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การใชหลักสถิต ิการใชหลักสถิต ิการใชหลักสถิต ิการใชหลักสถิต ิการประกนัคณุภาพโดย การประกนัคณุภาพโดย การประกนัคณุภาพโดย การประกนัคณุภาพโดย CRM CRM CRM CRM และการควบคมุภาพผลการทดสอบและการควบคมุภาพผลการทดสอบและการควบคมุภาพผลการทดสอบและการควบคมุภาพผลการทดสอบ    
สาํหรบัมาตรฐาน สาํหรบัมาตรฐาน สาํหรบัมาตรฐาน สาํหรบัมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017ISO/IEC 17025:2017ISO/IEC 17025:2017ISO/IEC 17025:2017    : 1 Day: 1 Day: 1 Day: 1 Day    

 

วัตถุประสงควัตถุประสงควัตถุประสงควัตถุประสงคของหลักสูตรของหลักสูตรของหลักสูตรของหลักสูตร    ::::    
       หลักสูตรน้ีเพ่ือใหผูเขาอบรมมีความรู ความเขาใจและนําไปปฏิบัติสาํหรับ 
1. การใชหลักสถิติ (Statistical) สําหรับการวเิคราะหผลการทดสอบ เชน การหาคา Mean, Average,  

Standard Deviation, Variance, การทดสอบ t-test, การทดสอบ F-test และการใช Control chart  
เพ่ือการวิเคราะหผลการทดสอบวาเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหรือไม  

2. การใช CRM (Certified Reference Material) ตามขอกําหนด 6.5.3 ในการประกันคุณภาพของผลการทดสอบ 
ผานการประเมิน เชน Bias, Repeatability หรือสถิติอื่น ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือหาความแมนยํา (Accuracy) ของผลการ
วิเคราะหหรือผลการทดสอบ 

3. การควบคุมคุณภาพของผลการทดสอบหรือขอกําหนด 7.7 Ensuring the validity of result ซึ่งขอกําหนดน้ี 
เปนการควบคุมคุณภาพท้ังภายใน (Intra-lab) และภายนอก (Inter-lab) ผานกิจกรรมตาง ๆ เชน การใช QC sample,
การใช CRM, การใช Measurement standard, การทํา Intermediate check, การเขารวม PT เปนตน 

  แนวทางการอบรมมเนนภาคปฏบิตั ิเชน การคาํนวณคาตาง ๆ โดยนาํขอมลูการวเิคราะหของหองปฏบิตักิารเปน แนวทางการอบรมมเนนภาคปฏบิตั ิเชน การคาํนวณคาตาง ๆ โดยนาํขอมลูการวเิคราะหของหองปฏบิตักิารเปน แนวทางการอบรมมเนนภาคปฏบิตั ิเชน การคาํนวณคาตาง ๆ โดยนาํขอมลูการวเิคราะหของหองปฏบิตักิารเปน แนวทางการอบรมมเนนภาคปฏบิตั ิเชน การคาํนวณคาตาง ๆ โดยนาํขอมลูการวเิคราะหของหองปฏบิตักิารเปน     
Case study Case study Case study Case study ในการทาํกจิกรรม (กรณหีองปฏบิตักิารยนิยอม)ในการทาํกจิกรรม (กรณหีองปฏบิตักิารยนิยอม)ในการทาํกจิกรรม (กรณหีองปฏบิตักิารยนิยอม)ในการทาํกจิกรรม (กรณหีองปฏบิตักิารยนิยอม)         
 คณุสมบตัขิองผูเขารบัการอบรมคณุสมบตัขิองผูเขารบัการอบรมคณุสมบตัขิองผูเขารบัการอบรมคณุสมบตัขิองผูเขารบัการอบรม :                                                                                                                           
หัวหนาหองปฏิบัติการ, เจาหนาท่ีหองปฏิบัติการ, ผูจัดการหองปฏิบัติการ 

รปูแบบการอบรมสมัมนารปูแบบการอบรมสมัมนารปูแบบการอบรมสมัมนารปูแบบการอบรมสมัมนา    : : : :                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
บรรยาย, ยกตัวอยางประกอบ สลับกิจกรรมกลุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เพ่ือใหผูเขาอบรมสามารถเรียนรูและเขาใจ
เน้ือหาเพ่ือนําไปปรับใชกับงานจริงไดอยางถูกตองและมีประสิทธิผล 

หัวขออบรมสัมมนาหัวขออบรมสัมมนาหัวขออบรมสัมมนาหัวขออบรมสัมมนา    ::::    
- ขอกําหนด ISO/IEC 17025:2017 ท่ีเก่ียวของ 
Chapter 1Chapter 1Chapter 1Chapter 1    
- สถิติท่ีใชในงานวเิคราะหผลทดสอบ 
- การนําคา Mean, Average, Standard Deviation, Variance (ความแปรปรวน) มาใชในการวเิคราะหผล 

WorkshopWorkshopWorkshopWorkshop    : : : : คํานวณหาคํานวณหาคํานวณหาคํานวณหา    SD SD SD SD และความแปรปรวนและความแปรปรวนและความแปรปรวนและความแปรปรวน    ((((Variance) Variance) Variance) Variance) ของผลการทดสอบของผลการทดสอบของผลการทดสอบของผลการทดสอบ    
- การทดสอบ t-test, การทดสอบ F-test เพ่ือหาความแมนยาํและความเท่ียงตรงของผลการทดสอบ  

WorkshopWorkshopWorkshopWorkshop    ::::    ประเมินประเมินประเมินประเมิน    tttt----test test test test และและและและ    FFFF----test test test test ของผลการทดสอบของผลการทดสอบของผลการทดสอบของผลการทดสอบ    
- การใชแผนภูมิควบคุม (Control chart) ในการวิเคราะหผลการทดสอบ 
- วิธีสราง Control chart และการตีความ 

WorkshopWorkshopWorkshopWorkshop    ::::    จัดทําจัดทําจัดทําจัดทํา    Control chart Control chart Control chart Control chart ของผลการทดสอบของผลการทดสอบของผลการทดสอบของผลการทดสอบ    
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                            Chapter 2Chapter 2Chapter 2Chapter 2    

- ประเภทของ CRM (Certified Reference Material) 
- การบริหารจดัการ CRM ตามขอกําหนด 6.5.3 
- การใช CRM ในการทวนสอบเคร่ืองมือและวิธี  
- การใช CRM ในการประกันคุณภาพ  

WorkshopWorkshopWorkshopWorkshop    ::::    
                                            การทวนสอบการทวนสอบการทวนสอบการทวนสอบเครื่องมือเครื่องมือเครื่องมือเครื่องมือโดย โดย โดย โดย CRMCRMCRMCRM    
                                            การประกันคุณภาพของผลทดสอบโดย การประกันคุณภาพของผลทดสอบโดย การประกันคุณภาพของผลทดสอบโดย การประกันคุณภาพของผลทดสอบโดย CRM CRM CRM CRM (หาคา (หาคา (หาคา (หาคา Bias Bias Bias Bias และ และ และ และ Repeatability Repeatability Repeatability Repeatability และอื่นๆที่เกี่ยวของและอื่นๆที่เกี่ยวของและอื่นๆที่เกี่ยวของและอื่นๆที่เกี่ยวของ)  )  )  )      
                        Chapter 3Chapter 3Chapter 3Chapter 3    

- กกกการควบคมุคณุภาพของผลการทดสอบหรอืการยนืยนัความใชไดของผลตามขอกาํหนด ารควบคมุคณุภาพของผลการทดสอบหรอืการยนืยนัความใชไดของผลตามขอกาํหนด ารควบคมุคณุภาพของผลการทดสอบหรอืการยนืยนัความใชไดของผลตามขอกาํหนด ารควบคมุคณุภาพของผลการทดสอบหรอืการยนืยนัความใชไดของผลตามขอกาํหนด 7.7 7.7 7.7 7.7     
(Ensuring the validity of result)(Ensuring the validity of result)(Ensuring the validity of result)(Ensuring the validity of result)        

- การวางแผนควบคมุคณุภาพประจาํปการวางแผนควบคมุคณุภาพประจาํปการวางแผนควบคมุคณุภาพประจาํปการวางแผนควบคมุคณุภาพประจาํป    
 1) การใชวัสดุอางอิงรับรองหรือวัสดุอางอิงทุติยภูมิ 
 2) การใชเคร่ืองมือตัวอื่นท่ีผานการสอบเทียบแลว 
 3) การตรวจสอบการทํางานของอุปกรณวัดและอุปกรณทดสอบ 
 4) การใชการตรวจสอบหรือมาตรฐานการทํางานดวยแผนภูมิควบคุม  
 5) การตรวจสอบระหวางการใชงาน (Intermediate check) 
 6) การทดสอบหรือสอบเทียบซ้ําโดยใชวิธีการเดิมหรือตางวิธี 
 7) การทดสอบหรือสอบเทียบซ้ําโดยใชตัวอยางท่ีเก็บไว 
 8) การทบทวนผลการรายงาน (review of report result) 
 9) การเปรียบเทียบภายในหองปฏิบัติการ (intra – laboratory comparison) 

           10) การทดสอบกับตัวอยางท่ีไมทราบคา (testing of blind sample)  
11) เขารวมการทดสอบความชํานาญ (PT) 
12) เขารวมการเปรียบเทียบผลระหวางหองปฏิบัติการ (Inter-laboratory comparisons)  
Workshop:Workshop:Workshop:Workshop:    
1. เลือกกิจกรรมเพิ่มกําหนดแผนควบคุมคุณภาพประจําปเลือกกิจกรรมเพิ่มกําหนดแผนควบคุมคุณภาพประจําปเลือกกิจกรรมเพิ่มกําหนดแผนควบคุมคุณภาพประจําปเลือกกิจกรรมเพิ่มกําหนดแผนควบคุมคุณภาพประจําป    
2. กําหนดเกณฑการยอมรับ กําหนดเกณฑการยอมรับ กําหนดเกณฑการยอมรับ กําหนดเกณฑการยอมรับ (Acceptance) (Acceptance) (Acceptance) (Acceptance) ของกิจกรรมดังกลาวของกิจกรรมดังกลาวของกิจกรรมดังกลาวของกิจกรรมดังกลาว    
3. ทดลองคํานวณคาตางทดลองคํานวณคาตางทดลองคํานวณคาตางทดลองคํานวณคาตาง    ๆ ตามกิจกรรมที่กําหนด เชน ๆ ตามกิจกรรมที่กําหนด เชน ๆ ตามกิจกรรมที่กําหนด เชน ๆ ตามกิจกรรมที่กําหนด เชน SD, ZSD, ZSD, ZSD, Z----Score Score Score Score เปนตนเปนตนเปนตนเปนตน    

- สรุปและถาม-ตอบ 
 

            การประเมินผลผูเขาอบรม :การประเมินผลผูเขาอบรม :การประเมินผลผูเขาอบรม :การประเมินผลผูเขาอบรม :    
1. เวลาท่ีเขาอบรมตองไมนอยกวา 80%    
2. ประเมินผลจากการทํากิจกรรมกลุม     
3. ประเมินผลจากขอสอบภาคทฤษฏี (Post Test)  
4. ทุกทานท่ีผานเกณฑจะไดรับเกียรติบัตร (Training Certificate)                                                                                                                 


