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การประเมินความเส่ียง ตามมาตรฐาน OHSAS/TIS 18001 
[Risk Assessment for OHSAS/TIS 18001 (1 day)] 

 

หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรน้ีไดถูกออกแบบเพื่อใหผูเขารับการอบรมมีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับการชี้บงอันตราย 

(Hazard identification) ที่เกิดข้ึนหรืออาจจะเกิดข้ึนแลวสงผลกระทบตอสุขภาพอนามัยของผูปฏิบัติงาน 
และ/หรือกอใหเกิดการบาดเจ็บจากการปฏิบัติงานน้ันๆ ได รวมถึงแนวทางในการประเมินความเสี่ยง (Risk 

Assessment) ของอันตรายดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยดังกลาว เพื่อนําไปสูการจัดการใหสอดคลอง
ตามมาตรฐาน OHSAS/TIS 18001 โดยผูเขารวมอบรมจะไดเรียนรูถึงวิธีการชี้บงอันตรายและประเมินความ
เสี่ยงที่วิทยากรนําเสนออยางเปนข้ันตอน และสามารถนําไปประยุกตใชไดจริง 

โดยหลักสูตรน้ี วิทยากรผูบรรยายเนนการถายทอดโดยใชภาษาที่งายตอความเขาใจ ควบคูไปกับการ
ยกตัวอยางประกอบ รวมถึงการทํากิจกรรมกลุมรวมกัน จึงเหมาะกับผูปฏิบัติงานทุกระดับ 
 

วัตถุประสงคของหลักสูตร 
1. เพื่อใหทราบถึงวิธีการชี้บงอันตรายดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยที่เกิดข้ึนหรืออาจเกิดข้ึนใน

สถานที่ทํางานที่อยูภายในขอบขายของระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัยขององคกร 

2. เพื่อใหสามารถประเมินความเสี่ยงจากอันตรายที่ไดมีการชี้บงไว โดยวิธีการประเมินขององคกร หรือ
วิธีการที่วิทยากรนําเสนอ 

3. เพื่อใหเกิดความเขาใจถึงหลักการจัดการกับอันตรายในแตละระดับความเสี่ยงไดอยางสอดคลองตาม
มาตรฐาน OHSAS/TIS 18001 

 

หัวขอในการอบรม 
1. คําศัพทและคํานิยามที่เกี่ยวของ 

2. วิธีการชี้บงอันตรายดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ไดแก Checklist, What - If Analysis, Failure 

Modes and Effects Analysis (FMEA) 

กิจกรรมกลุม: 

2.1  การฝกปฏิบัติชี้บงอันตรายที่เกิดข้ึนหรืออาจเกิดข้ึนไดทั้งในสถานการณปกติ ไมปกติ และฉุกเฉิน 

3. แนวทางในการประเมินความเสี่ยงตามวิธีการขององคกรหรือวิธีการที่วิทยากรนําเสนอ 

กิจกรรมกลุม: 

3.1  การประเมินความเสี่ยงตามวิธีการที่กําหนด 

4. การจัดการกับอันตรายในแตละระดับความเสี่ยง เพื่อใหสอดคลองตามมาตรฐาน OHSAS/TIS 18001 

5. สรุปเน้ือหาของหลักสูตร / ถาม – ตอบ 
 

ระยะเวลาในการอบรม   
1 วัน (09:00 – 16:30 น.) 

 

การประเมินผลการอบรม  
1. การเขารวมการอบรมไมนอยกวา 75% ของระยะเวลาในการอบรมทั้งหมด 

2. ผลการทดสอบภาคปฏิบัติ ไดแก การทํากิจกรรมกลุม, การตอบคําถาม เปนตน ซึ่งประเมินโดย
วิทยากรผูอบรม 

 

 


